Guatemals, 29 de esnero de 2021,

Licenciado,

Ermesto Salvador Flores Jérez.

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Su Despacho

Estimado Director:

De la manera mas atenta me dirijo a usted con el propaésito de presentarie mi informe
de acfividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo nor
Servicios profesionales individuales en general nimero DGDCFC-028-026-2021,
aprobado mediante el Acuerdo Ministerial nimero 10-2021, correspondiente al perfodo
del 04 al 31 de enero del presenie afio, v para el cobro de mis nonorarios, estoy
presentando la Factura Serie: 18812018 Nimero de DTE: 1130384327

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.

R

D

Asesorar al sefior Remigio Hernandez Ramos, representante titular del pueblo
Kiche ante el CODEDE de Huehuetenango, sobre gestion cultural

Asesorar a la sefiora, Nicolasa Beatriz Tarax Tarax, rapresentante suplente del
pueblo Kicheé ante el CODEDE de Huehuetenango, sobre gestién cultural.

Asesorar a la directora del Grupo Raices Comunitarias de USAID, sobre gestion
interinstitucional para darle seguimiento al proyecto World Vision Guatemaia,
Proyecto Raices Comunitarias. Plan de Compras Equipo - Uso positive del
tiempo libre. Huehuetenange.

Asesorar a la Junta Directiva del Consejo de Autoridades Ancestrales de

Awakatan, para darle seguimiento al proyecto: rescatar, reconstruir v preservar
el patrimonio cultural existente en su municipio.

Asesorar a la Junta Directiva del equipe Amigos de Huehuetenango, sobre
planificacion anual 2021.

Asesorar a la comisién de Pueblos indigenas dei Consejo Regional de

Desarrollo Urbano v Ruratl de Noroccidente, sobre elaboracién de su POA
2,021.

Asesorar a la presidente de la Asociacién Hueh uetenango Verde, sobre gestion
institucional para la mancomunidad de! proyecto: reforestacion de las fuentes
hidricas en el municipio de Huehuetenango.



8. Asesorar a autoridades del Instituto Nacional de Capacitacién vy Productividad

INTECAP, sobre estrategias para lograr la participacién de la juventud en el

desarrolio de proyectos en los pueblos indigenas del departamento de
Huehuetenango.

9. Asesorar al director del Centro Cultural de Malacatancito sobre gestién

interinstitucional para darle seguimiento al proyecto: Rescate v fortalecimiento

de la culiura maya quiché en la aldea Pueblo Viejo Malacatancito,
Huehuetenango.

10. Asesorar a la Junta Directiva de la Asociacion de personas con discapacidad

ASOPEDI, de Aguacatan, para realizar gestién institucional, nacional e
internacional para darle seguimiento a la Consiruccién de la Escuela de

Educacion Especial. ASOPEDI con sede en el municipio de Aguacatén, del

departamento de Huehuetenango.

RESULTADOS OBTENIDOS:

1.

Se asesord al sefior Remigio Hernandez Ramos, representante tifular del
pueblo Kiché ante el CODEDE de Huehuetenango, sobre gestién institucional
para promover el desarrollo integral de la nifiez y juventud de su pueblo
residente en el municipio de Aguacatan v Malacatancito.

Se asesord a la sefiora, Nicolasa Beatriz Tarax Tarax, representante suplente

del pueblo Kiché, para participar con éxito en las sesiones del CODEDE de
Huehuetenango.

Se asesor0 a la directora del Grupo Raices Comunitarias de USAID, sobre
gestion interinstitucional para la creacion y funcionamiento de Academias de
miisica en munigipios beneficiados con donacién de instrumentos musicales a
través de World Vision Guatemala, Proyecto Raices Comunitarias. Plan de
Compras Equipo- Uso positivo del tiempo libre. Huehuetenango.

Se asesord a la Junta Directiva del Consejo de Autoridades Ancesirales de
Awakatan, para darle seguimiento a la solicifud: enviada a la Direccién de
Patrimonio Cultural, del Ministerio de Cultura v Deportes, con la finalidad de
reconstruir y preservar el patrimonio cultural existente en su municipio.

Se asesord a la Junta Directiva del equipo Amigos de Huehuetenango, sobre el

manual v estrategias para voluntariade cultural y &jes para elaborar sy
planificacidn anual 2021,

Se asesoré a la comision de Pueblos Indigenas del Consejo Regional de

Desarrollo Urbano y Rural de Noroccidente, sobre elaboracion de su POA
2,021,



7. Se asesoré a la presidente de la Asociacion Huehuetenango Verde, sobre
estrategias para que la direccion municipal del medio ambiente de

Huehuetenango vy Chiantia, participen en su provecto: reforestacion de las
fuentes hidricas en el municipio de Huehuetenango.

8 Se asesord a las auloridades del Instituto Nacional de Capacitacién vy
Productividad INTECAP, sobre estrategias para desarrollar provecios
mancomunados con municipalidades para el desarrolio integral de la juventud
en los pueblos indigenas del departamento de Huehusienango.

0. Se asesoré al director del Centro Cultural de Malacatanciio sobre gestion
interinstitucional para darle seguimiento en ADESCA al proyecto: Rescate vy

fortalecimiento de la cultura maya quiché, residente en el Malacatancito,
Huehuelenango.

10 Se asesord a la Junta Directiva de la Asoclacion de personas con discapacidad
ASOPEDI, para solicitar a FODIGUA, financiamiento destinado 2 la
Construccion de la Escuela de Educacién Especial. ASOPEDY, con sede en el
municipio de Aguacatan, del departamento de Huehuetenango.
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